Mit navn er Heidi C. Nielsen, jeg er 50 ar og jeg har siden december 2013 vaeret ansat som dagplejer
i Nordfyns Kommune.

Jeg er uddannet paedagog og har, inden jeg blev ansat som dagplejer, arbejdet som paedagog i et
bgrnehus i Odense kommune. Jeg valgte at blive dagplejer, da det giver mig mere tid til det enkelte
barn, en mulighed for at skabe en rolig dag for min egen lille bgrnegruppe og masser af faglige
udfordringer.

Jeg har veeret TR i mit distrikt siden 2017 og i november 2022 blev jeg valgt som FTR for dagplejen i
Nordfyns kommune.

Jeg blev i 2021 valgt som suppleant i peedagogisk sektors bestyrelse og sidste ar blev jeg valgt ind i
bestyrelsen for en et arig periode.

Jeg stiller bade op til neestformandsposten og genopstiller som bestyrelsesmedlem, da jeg gnsker
at veere med til, at seette fokus pa den paedagogiske arbejdsplads for alle faggrupper i paedagogisk
sektor. Jeg har iszer fokus pa det gode arbejdsmiljg, den paedagogiske faglighed samt muligheden
for uddannelse/videreuddannelse.



